
Personalführung kompakt – Recruiting, Gesprächs- 
führung & Arbeitsrecht für den Führungsalltag
Die Anforderungen an modernes Personalmanagement wachsen stetig – gerade in kleinen und mittleren Unternehmen 
übernehmen häufig Geschäftsführungen, Führungskräfte oder Quereinsteiger zentrale Personalaufgaben. Dazu zählen 
unter anderem die Gewinnung neuer Mitarbeiter, die Führung von Mitarbeitergesprächen sowie rechtliche Fragen rund 
um Arbeitsverträge.

Die Veranstaltungsreihe vermittelt Ihnen kompakt und praxisnah das nötige Wissen, um diesen Herausforderungen 
souverän zu begegnen. Sie erhalten aktuelles Know-how zu Recruiting, Kommunikation im Führungsalltag und den 
rechtlichen Grundlagen der Vertragsgestaltung – verständlich erklärt und direkt umsetzbar im Berufsalltag.

17.11.2025 – Recruiting & Bewerberauswahl

Referentin: Monika Reichel  
Die Trainingswerkstatt | 9:30 – 16:30 Uhr

• Stellenanzeigen formulieren

• Bewerbergewinnung

• Bewerbungsgespräche führen

18.11.2025 – Kommunikation & Führung im Alltag

Referentin: Monika Reichel 
Die Trainingswerkstatt | 9:30 – 16:30 Uhr

• Kommunikationstechniken

• Konfliktmanagement

• Mitarbeitergespräche professionell führen

19.11.2025 – Arbeitsrecht in der Praxis

Referentin: RAin Patricia Will 
Arbeitgeberverband der Deutschen Immobilien-
wirtschaft e.V. | 9:30 – 16:30 Uhr

• Gestaltung von Arbeitsverträgen  
(Befristung, Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit,  
Vertragsklauseln)

Ihre Seminarreihe auf einen Blick

Kosten

• Mitglieder: 1.390 €

• Nichtmitglieder: 1.590 €

Jetzt informieren und anmelden
Akademie der Wohnungs- und  
Immobilienwirtschaft GmbH
Hohe Straße 16
70174 Stuttgart

0711-16345-601
info@awi-vbw.de
www.awi-vbw.de

17. bis 19. November 2025


